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 � �� ����� ו ��� � �� ����נ� �ה ��א�� ���� 
	 �� �א� ��� � 	א��אנ 	 ש�כ� ��� ו כא�� �ה�

�א �ו��­  ו  א��א�ש�אה כנ��� כ��� א�­א�  ו   �
א	א ���� ��אהא�  � ������ �א�נ �ו��­ ו ��� 

� נ�ו	.  � ���� ��א��� �ו	 �א א�א אנוא� ��� הא� �שא

�א  �א�  ה�אנ   � א  � �א�א  �� �אכ�  ש�א��  ו   ���� �א�   � 	  �����­� �����א�  �ה  �ו�ה  �א  ש�כ�  א�נ 

�נו�  ה­¡  �א  ו  נ�ו	  �ו��­   ����¢ א�¤א�ש  ו  נו�א¥�  �א��א¥�¦  �ה  א¨­א§   ­�­� 
ו�כ�	� 

� נו� ª� � � �א� �א�� �א ��ש א �¯®¬ ו �א�»��ה¦ 	��µ®ו´� ו א��³א² כ���� ו �±° נ��והא� 

�¶� �א ו��א¹הא�� �א �¸· �ª כ�¶וו�� ��א��� �� נ�א�­.¯�� �א�¤הא ו כא
��	הא�  �µ®ו� 	

�אננ­ �ו��ה א��אנ­א�	¦  º»®�¼ א���� � ��­	� א��¯� �ה 	
�א�� �א��­�ה הא� ��א�נ ש�כ� 

� �®ו½ �µ®ו´� ��� ו כא�� הא� א�שאנ ו כא�� הא� ¨­�� ו  	 � פ¾והש�אה נ��ו ו �ואנ�

�א´��¦ À�	�­ה א��. 

� �א� ���� �א נ®Â ו �אה אנ­א¥� �אש�נ א´� �­�­ �ו�Á �ה א�± א��אנ­א�	הא� כא��  ה�Ãנ�נ 	

ו   ��א�ו��נ�ו הא�  כא��  ו  וא�  כ�¶ו   ª� �ואנ  �א   
 	א 
וכש  הוא��  הא�  הא	�  ו   
 �ו	נ�ה­א

.­�	�À ו��­ אנ�

� 	א��אנ¦ או��נ ��µו�ה  � Äא	�א� �Á³µ ש­ ו ש�כ� �ה� �� א � �א� ���� נ¯���נ Àשא�ש 	 א

� נ�ו	. � �א��� ¥�אנ¦ �א��כ��אנ Äא	 �ו	 �א �ה כשו
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 � �µ®ו´� א�נ ש�כ� 	 ���¨א� �­א
� ו ¨���  ���� �א� �א�� �א �ו�ה �ה כ����¦ �ש 	

 Åא�� Æ�¶� ה�כשו�הא� �ו � � כשו�הא� א��א� ��אנה¦ É�אÈ¦ א��אנ��אנ¦ ו �Çו	� 	
 �א�א �א�א

ו א���³א É��ה �ואה­ ש­.

� �א�  	 ¦���­¨ Êו �³ו�� �¸ו ­�­� Êה ��ו¥��אנ� ו �אה אנ­א¥� �¸ו�� א	א א�נ ש�כ� 	

�א � Ë	�­Ä א�¤א�ש ו �ו��­ כא��  � �א�נ �­�­¦ ¢���� �ו��­  א  � ��א �ה�ה ��	א
� ��ש  �Ë�ª

א�נ  א��א��   � כא  � �ו�	  � 	 א�ו��נ�ו§  �ו� �� �ו��­  ה�¤�אנ  ו  ¨ו�  ו  �ו�� �  � �שא הא� 

 .���À � ש�כ� ¨�א

כ����  א��³א²  �א��א�   
	 ו   ����� כושש  ו  �«ש  �א  	א��אנ   � �ה� כא��  ו   ��� ש�כ� 

 ISO 9001:2015¦ ISO �¶¶ה הא� ��נ א����µ®ו´� ו �­���� נו�נ¦ �ו�Á �ה א�± Àואה�נא

א�±   	­Ä�	 ו  À�	�­ה   OHSAS 18001:2007 ו   ¦14001:2015¦ ISO 45001:2018

�� �אש­. ¤ � נ� Àואה�נא�ה הא ו א��אנ­�א	הא� ´�§ 	��
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Strategy
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برنامه استراتژیک شرکت سیم و کابل بهفر دامغان
(۱۴۱۰–۱۴۰۴)

�­�אה­א¡ כו�אה 

(۱۴۰۴ تا ۱۴۰۵)

�ÍÎ�� �א��אה 	א�¶� ו �ו��ה פא�ה Äא	�א�

 �­�אה­א¡ ��אנ 

(۱۴۰۶ تا ۱۴۰۸)

�נ¸³ה א� � �ו��ה �µ®ו� ו �ÍÎ�� ��נ­ 	
 �א�א

 �­� אה­א¡ �¶נ­

(۱۴۰۹ تا ۱۴۱۰ به بعد)

 ���­Í �ה ��נ­ פ�ש�ו �נ¸³ה א� ו ו
ו	 �ה �א�א�הא� ��נ א��¶¶�

با توجه به سابقه و تجربه  ارزشمند شرکت سیم و کابل بهفر دامغان در صنعت سیم و کابل و 

حضور موثر در بازارهای صادراتی، اهداف این شرکت برای توسعه آینده، شامل موارد زیر هست:
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Goals



.��� Í� Á��Ð¶��א� ה­��נ­ ו ה�כא
� �א פ�ו¹ה הא� �É�אנ� ו Äנ� � 	א�¶� א �. א�¤א�ש �ה� �א�א

.�Çכ���נ¸³ה �אננ­ א���³א� ש�א�� �א א��א�  � ��ש Äא	�א� �ה כשו�הא� �­�­ 	�À .ª

�. �ה�נה �א¥� ��א�נ­ �ו��­ ��א� כאהש ה�Çנה הא ו א�¤א�ש כ����.


 ��נ­ 	
 �א�א�הא� �א���. �ÍאÉא� א��³א² א�� (CE א� ISO �Î�
�א�� Àואה�נא�ה הא� ��נ א��¶¶� (	 .Ë

� ��וש ¨ו� ��. אנ«�נ ��וש �א �­�א� פÑ א  §���� Á��Ð �אה אנ­א¥� פ¶ �. א�¤א�ש ��א�� �א �ש���אנ א
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اهداف کوتاه مدت
(۱ تا ۲ ســــال)



� נו
� ו ���ה). Í�� ¦Á��� ­�) ½אננ­ כא�� הא� �א��µ®ו´� �א �ו��­ �µ®ו´� �­�­  ­Í� ו��ה� .�

� Äא	�א�. � כשו�הא� ה­¡ ��א� �ÍÎ�� �א�א ª. א�»א	 נ�א�נ­�À הא� ��וש 	

� �נאו
� הא� נו�נ �ו��­ (א�ו�א��ונ ו 	�»��א� �א¥�). 	 �
�א�ה À±א�� .�

� נ�א�ש�אה הא� ��נ א��¶¶� ו �Í¶��א� ���ה א�. 	 � �נ¸³ה א� �א ��ו ·¸� � 	 � Ë. ��נ­�א¥� ¨ו� �

¤ �¸וÊ �ו��­ �­�­. � Á��Ð �ו��ה ���Çכ� �א �»ה� �. א�¤א�ש ¢���� �ו��­� ש�כ� א
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اهداف میان مدت
(۲ تا ۵ سال)



� �ו�ה ��� ו כא��. �. ���­Í ש­נ �ה ��נ­ פ�ש�ו �נ¸³ה א� 	

ª. ו
ו	 �ה �א�א�הא� ��א�נ¸³ה א� ��Î א
ופא �א א���³א �א א��אנ­א�	הא� Äא	�א�� �א´.

�. א�»א	 ה�כא
� הא� ��נ א��¶¶� �א ��נ­הא �א ש�כ� הא� �כנו�ו�Ôכ ��א� אנ�³א� 	אנש �א �ו��­ �ש��כ.

.�¶µ��µ�� ¥��� ו כא�א���נ�  � � Çכ�א ��� �Éא��
 ו ��Õו��� פ±��� א� Ë. �ו��ה פא�­א

�וא	 או��ה �א �µ®ו´� הוש�נ­. � 	 �
¤ �Á�³µ ו �ו��ה (R&D) ��א� נואו �. �אה אנ­א¥� ��כ
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اهداف بلندمدت
(۵ سال به بالا)
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ما در این شرکت با تکیه بر سه دهه تجربه، دانش فنی و نیروی انسانی متخصص، متعهد به تولید 

انواع سیم و کابل های باکیفیت، ایمن و متنوع هستیم. 

هدف ما تامین پایدار نیاز صنایع داخلی و توسعه صادرات به بازارهای منطقه ای و بین المللی، با رعایت 

استانداردهای جهانی، نوآورانه، مستمر با مسئولیت پذیری در قبال مشتریان، کارکنان و جامعه است.

ماموریت سازمانی شرکت سیم و کابل بهفر دامغان

شرکت سیم و کابل بهفر دامغان در افق ۱۴۱۰ می کوشد با توسعه مستمر سبد محصولات در حوزه 

سیم و کابل های ساختمانی، صنعتی، خاص و سفارشی و با بهره گیری از دانش فنی روز، به مرجعی 

معتبر و نوآور در بازارهای داخلی و منطقه ای به ویژه حوزه خلیج فارس و اوراسیا تبدیل شود؛ شرکتی 

متعهد به کیفیت، تنوع و پاسخ گویی دقیق به نیازهای متغیر صنعت و بازار.

چشم انداز تخصصی با محوریت تنوع محصول
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ارزش های سازمانی شرکت سیم و کابل بهفر دامغان

مشتری مداریتنوع و نوآوری در محصولکیفیت گرایی

توسعه سرمایه انسانیتوسعه بازارهای صادراتیمسئولیت پذیری و صداقت 

پایداری و مسئولیت اجتماعی

بــالاتـرین  با  مــســتــمــر  تــولــیــد 

بـا  انطباق  و  فنی  اسـتانداردهای 

نیاز بازارهای داخلی و بین المللی.

با  همراه  امور  انجام  به  تعهد 
و  حرفه ای  اخلاق  شفافیت، 
و  همکاری  اصول  به  پایبندی 

اعتماد متقابل.

در  برند  تقویت  بین المللی،  نگاه 

مؤثر  حضور  برای  تلاش  و  منطقه 

در بازارهای هدف جدید.

رعایت اصول زیست محیطی، مصرف 

بهینه منابع و ایفای نقش موثر در 

جامعه. و  صنعت  پایدار  توسعه 

انسانی،  نیروی  به  ارزش گذاری 

محیط  ایجاد  و  مستمر  آموزش 

کاری پویا، ایمن و پرانگیزه .

و  محصولات  سبد  مداوم  توسعه 

ارایه راه حل های خلاقانه و استاندارد 

مشتریان. متنوع  نیازهای  برای 

از  مشتریان  رضایت  به  پایبندی 
از  پس  و  پیش  خدمات  طریق 
و  موقع  به   تحویل  فروش، 

پشتیبانی موثر.



page - 14Behfar Damghan

شعار سازمانی

نوآوری در جریان

مزایا:

بازی هوشمندانه با واژه " جریان " هم به جریان برق اشاره دارد و هم به جریان نوآوری، که به  صورت ضمنی، نوآوری مستمر را   القا می کند.

کوتاه و به یادماندنی: 

شــعار ساده، خوش ساخت و قابل حفظ است.

انتقال پیام آینده نگری: 

نشــان می دهد شــرکت ســیم و کابل بهفر دامغان، در حال حرکت به ســمت تکنولوژی های نوین اســت، نه فقط تولید سنتی.

نکته کلیدی:

در زمان ارتباط برند با ذینفعان، ذاتا ســاختاری تبلیغاتی دارد.

شــعار " نوآوری در جریان " هوشــمندانه و دوپهلو اســت، که نکته مثبتی محسوب می شود.



page - 15Behfar Damghan

برنــد "بهفــر دامغان" شــخصیتی حرفــه ای و قابل اتکا دارد. همان�د یک مهندس باتجربه، دقیق، صبور و مســئولیت پذیر عمل 

می کنــد. در مواجهــه بــا مشــتریان و شــرکای تجاری، رفتاری جــدی، مطمئن و هدفمند دارد. در عیــن حال، با رویکردی نوآور و 

منعطف به دنبال پاسخ گویی به نیازهای روز صنعت برق در داخل و خارج از کشور است.

قابل اعتماد: تعهد به کیفیت و استانداردهای بین المللی در تولید

متخصص: دانش محور، با تمرکز بر تکنولوژی روز و نیروی انسانی حرفه ای

پیشرو: با نگاهی به آینده و بازارهای جهانی، همیشه در مسیر توسعه و نوآوری

عمل گرا: تمرکز بر نتیجه، بهره وری و رضایت مشتری

زبان برند "بهفر دامغان" صریح، دقیق و مت�اسب با فضای فنی و صنعتی است. در عین رسمی بودن، لحن آن گرم و اطمینان

 بخش اســت؛ به گونه ای که اعتماد مشــتریان صنعتی و تخصصی را جلب کند. از اغراق پرهیز می کند و بیشــتر به ارائه اطلاعات 

مست�د و شفاف درباره کیفیت، استانداردها و توانمندی های تولیدی می پردازد.

 در ارتباط با نهادهای دولتی، مهندسین، و مشتریان خارجی
ً
رسمی و محترمانه: مخصوصا

تخصصی و دقیق: استفاده از اصطلاحات فنی به جا و درست، با هدف انتقال دانش و اعتبار

صادق و شفاف: بیان واقعیات، پرهیز از وعده های اغراق آمیز

متمرکز بر راه حل: بیان مزیت ها، کاربردها و دستاوردها در قالب راه حل برای مشتری

(Brand Personality) قابل اعتماد، متخصص، پیشرو و عمل گراشخصیت برند

رسمی، فنی، صادقانه و حرفه ای (Brand Voice) زبان برند
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Product’s



گروه محصولات شرکت
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��� ו כא�� הא� ¨א�� אנ�¸א¡

��� ו כא�� הא� ���¨א�� אנ�¸א¡

XLPE Áא�É ¨א�� אנ�¸א¡ �א�כא�� הא� ��

PVC ו XLPE Áא�É א� ��כא�� הא� ���¨א�� אנ�¸א¡ א�ו��נ�ו
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pattern



پترن (Pattern) یک الگوی تصویری تکرار شــونده یا گســترش پذیر اســت که با داشــتن مشــترکاتی با ســایر عناصر 

ی اســت و وجــود آن می توانــد مکمــل خوبــی برای ســایر عناصــر برندینگ  هویتــی برنــد مان�ــد لوگو،یــا حــوزه کار

ن شــرکت ی ، پوســتر و بنــر هــا ، محصــولات تبلیغاتــی و .... اســتفاده می گردد. در پتر باشــد  کــه در فضــای مجــاز

بهفر دامغان ، از اتصالات برق الهام گرفته شــده که با حوزه کاری و شــعار شــرکت مرتبط باشــد .
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Logo
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است،  شده  تشکیل  نوشتار  و  نماد  بخش  دو  از  دامغان  بهفر  کابل  و  سیم  شرکت  لوگو 

است  شرکت  این  بودن  المللی  بین  معنای  به  که  زمین  کره  از  نماد  بخش  در  که 

این  محصولات  نشانگر  است  شده  پیچیده  زمین  کره  دور  به  که  کابلی  و  شده  استفاده 

ورد. آ می  در  نمایش  به  را  فعالیت  زمینه  کاملا  که  است  شرکت 

کند. می  چندان  دو  را  لوگو  زیبایی  اختصاصی  فونت  با  شرکت  کامل  نام  نیز  نوشتار  بخش  در 
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دامغان  بهفر  کابل  و  سیم  شرکت  لوگو 

حالت  در  استفاده  قابلیت  کاملا 

است،  بلامانع  و  دارد  را  افقی  و  عمودی 

آن  در  که  محلی  به  بستگی  مورد  این 

کنیم  استفاده  را  لوگو  داریم  قصد 

محدودیت  اگر  که  معنا  این  به  دارد، 

اگر  و  عمودی  لوگو  از  داشتیم  عرضی 

لوگو  از  داشتیم  طولی  محدودیت 

کنیم. استفاده  توانیم  می  افقی 

لوگو افقی و عمودی



کره ی  نماد  از  برگرفته  دامغان  بهفر  کابل  و  سیم  شرکت  لوگوساین 

دربر  را  آن  مارپیچ،  حرکت  با  که  است  نارنجی رنگی  کابل  و  زمین 

بین المللی  فعالیت  حوزه  از  بازتابی  ی،  تصویر نماد  این  است.  گرفته 

می باشد. کابل  و  سیم  صنعت  در  شرکت  فناورانه  پیشرفت  و 

و  مستقل  ی  بصر هویت  ایجاد  هدف  با  لوگوساین  این  طراحی 

برای  و  شده  انجام  برند  نوشتار  بدون  حتی  شناسایی  قابل 

آیکون  محصول،  وی  ر  
ً
مثلا کم،  فضای  که  جاهایی  در  استفاده 

است.  … و  اینستاگرام  ی  استور واترمارک،  سایت،  فاوآیکن  موبایل، 

کیفیت،  به  تعهد  نماد  سادگی،  عین  در  دامغان،  بهفر  لوگوساین 

فضاهای  در  و  است  برند  جهانی  انداز  چشم  و  مستمر  توسعه 

کاربردهای  و  رسمی  مستندات  محصولات،  بسته بندی  دیجیتال، 

مورد  برند  هویت  از  نشانه ای  عنوان  به  المللی  بین  ی  تجار

می گیرد. قرار  استفاده 
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لوگو ساین
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� À�א��כ� �¤א�� �אש­. ÄנאÉ נ ו��� ה�Àונה  ��א� א�Ð�נאנ א¥ ו�וº ו �ואנא�� נשאנה¦ ��א� אÐ�א¡ אנ �א�­ �א�� א

� נשאנה א��. � �א 	ו  �­א¨� אנ­א�ה � א�נ ��א� �א�� �ה �­³א
 �כ וא�­ 2 א�כÑ ¦ 	ו

حریم لوگو

2 X

2 X

2 X

2 X
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 رنگ سازمانی

HEX : #636363

RGB(99, 99, 99)

CMYK (0%, 0%, 0%, 61%)

HEX : #F16733

RGB(241, 103, 51)

CMYK (0%, 74%, 89%, 0%)

Orange

HEX : #193B7E

RGB(25, 59, 126)

CMYK (100%, 89%, 22%, 7%)

Dark Blue Dark Blue
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رنگ پس زمینه

۱. از رنگ های سازمانی به عنوان پس زمینه های لوگو می توانید استفاده کنید.

۲. قسمت های تیره ، در پس زمینه تیره باید به رنگ روشن باشند.

۳. قسمت های نارنجی در پس زمینه نارنجی یا نزدیک آن ، باید به رنگ سفید استفاده شود.

۳. از رنگ پس زمینه طوسی به عنوان رنگ ثانویه می توان استفاده کرد.

۴.لوگو در پس زمینه سفید فقط در رنگ اصلی استفاده شود.

۵. لوگو در رنگ مشکی فقط در زمان محدودیت چاپ استفاده شود.

۶. در پس زمینه مشکی از لوگو رنگ سفید استفاده شود.
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نبایدها در استفاده لوگو

۱. لوگو بصورت خطی (outline) استفاده نشود.

۲. از رنگ های سازمانی یا نزدیک به آن رنگ ها برای پس زمینه در صورتی که نماد به رنگ اصلی است استفاده نکنید.

۳. از پس زمینه های شــلوغ استفاده نکنید.

۳. لوگو را نچرخانید و به صورت مورب اســتفاده نکنید.

۴.از رنگ های نادرســت برای عناصر لوگو استفاده نکنید.

۵. لوگو در رنگ مشکی فقط در زمان محدودیت چاپ استفاده شود
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نبایدها در استفاده لوگو

۱. نســبت طول و عرض را تغییر ندهید.

۲. برای لوگو ســایه نگذارید و هیچ افکتی نداشــته باشد.

۳.لوگو را روی پس زمینه های غیر از رنگ سازمانی استفاده نکنید.



۲٫۵ فاصلــه بیــن تصویــر و متــن: 

 الف  - ب  - پ  - ت -  ث - ج  -  چ -  ح -  خ -  د -  ذ -  ر -  ز -  ژ -  س -  ش 

ص -  ض -  ط -  ظ -  ع -  غ -  ف -  ق -  ك -  گ -  ل -  م  - ن - ه  - ي  

Aa - Bb - Cc - Dd - Ee - Ff - Gg - Hh - Ii - Jj - Kk - Ll - Mm 

Nn - Oo - Pp - Qq - Rr - Ss - Tt - Uu - Vv - Ww - Yy - Zz

ب نازنین
(مکاتبات  رسمی)

(مکاتبات کوتاه و بنرها)

 الــف  - ب  - پ  - ت -  ث - ج  -  چ -  ح -  خ -  د -  ذ -  ر -  ز -  ژ -  س -  ش 

ص -  ض -  ط -  ظ -  ع -  غ -  ف -  ق -  ک -  گ -  ل -  م  - ن - ه  - ی  

یکان بخ

WorkSans
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فونت ها

 ۱٫۵ فاصلــه بیــن خطوط: 

۲ فاصلــه بیــن پاراگراف هــا: 
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پوشش سازمانی

کارکنان خط تولیدسرپرست ها و تکنسین ها 

کارکنان اداری



ست اداری
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